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Rockwell Register
Estimados padres,
¡Feliz Año Nuevo! Esta es nuestra primera edición de Rockwell Register en 2023. Esperamos que cada una de
nuestras familias de Rockwell haya disfrutado de un "tiempo de inactividad" y haya tenido un descanso
reparador. Sus hijos han regresado a la escuela ansiosos y listos para continuar con los asuntos de la escuela. En
menos de 10 días de regreso a la escuela, nos hemos movido rápidamente para restablecer rutinas y roles para
aprovechar al máximo cada día de instrucción. Además de nuestro ciclo típico de enseñanza y aprendizaje,
actualmente estamos en medio de las pruebas requeridas en los grados K-5. Las evaluaciones de invierno en
Lectura y Matemáticas nos ayudan a monitorear el progreso académico de los estudiantes desde el invierno
pasado y desde el otoño pasado cuando comenzaron las clases este año. Además de nuestras Medidas de
Progreso Académico en lectura y matemáticas (MAP R y MAP M), nuestros estudiantes de ESOL están
participando en sus pruebas anuales requeridas por el estado de Maryland para medir su adquisición de inglés.
Por lo tanto, ha sido un comienzo ocupado para 2023, sin duda, y nos complace ver el crecimiento de nuestros
estudiantes debido a su arduo trabajo en las clases.

Tenemos planeada otra emocionante actividad de Difusión y Participación Comunitaria para la próxima semana.
La Sra. Zitrick, especialista en medios, y su equipo de maestros y especialistas han planeado la noche "Cocoa
with Books" el 19 de enero de 6:30 p. m. a 8:00 p. m. en Rockwell. Asegúrese de registrarse para este evento
devolviendo la parte inferior del volante que se encuentra al final de este Rockwell Register. ¡Esperamos verte en
este divertido evento!

¡Mantente caliente! Háganos saber a cualquiera de nosotros en Rockwell si tiene preguntas o sugerencias sobre
cómo podemos servir mejor a nuestra comunidad.

Atentamente,

Cheryl Clark
Directora

¿Busca un sombrero, un guante o un abrigo perdido? ¡Podría estar

en Lost and Found de Rockwell!

Nuestro estante de objetos perdidos y encontrados está ubicado directamente al lado de las

puertas del Salón de usos múltiples. Disponemos de una colección de jerséis, sudaderas,

chaquetas y cantimploras sin reclamar. ¡Algunos son nuevos abrigos de invierno! Pídale a su
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hijo que verifique si falta algún artículo durante el almuerzo y el recreo. Limpiaremos los objetos perdidos y

encontrados aproximadamente cada seis semanas para que no se acumule una cantidad inmanejable de

artículos.

Eventos, actualizaciones y noticias

Recaudación de fondos de Chipotle: martes 17 de enero de 5:00 p
. *Use el código para 32ET49M para recoger en línea (en la sección de promoción)
No olvides mencionar que eres de Rockwell. También puedes compartir nuestra publicación de Facebook o
traer el volante.

Reunión del grupo de la PTA de Damasco el jueves 2 de febrero en Rockwell ES

¡Evento de agradecimiento a los maestros en febrero! ¡Anuncio próximamente!

Recaudación de fondos Chic-Fil-A en febrero

Feria de Ciencias: jueves 23 de marzo de 6 a 8 p. m.* Este evento se movió de
febrero a marzo. Necesitaremos padres voluntarios para ayudar con este
evento.

Reuniones restantes de la PTA: 14 de marzo de 9 de mayo y 6 de junio de
7:00 p. m. a 7:45 p. m. en el centro de medios

Interesado en unirse a la PTA: https://rockwellpta.memberhub.com

Comuníquese con nosotros si tiene alguna pregunta, comentario o desea ser voluntario.
LPRockwellPTA@gmail.com

Del personal de Rockwell y PTA…

¡El carrito de refrigerios en diciembre para el personal fue un gran

éxito! Gracias a los padres por todas sus donaciones ya los

miembros de la PTA que empujaron los carritos para el personal.

Gracias, Julie Pratt por hablar con nosotros sobre cómo ayudar a los niños con ansiedad en nuestra

reunión de la PTA el 10 de enero. Estamos agradecidos por su comprensión y apoyo.
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Tutoría en Rockwell

Nos complace ver crecer nuestro programa de tutoría. Tenemos varios
estudiantes en la mañana y después de la escuela. Si va a traer a su hijo por la
mañana para su sesión de tutoría programada, tenga paciencia con el personal
de la oficina que supervisa la entrada a la escuela a través de la computadora.

Tenemos menos personal en el edificio en las primeras horas de la mañana y puede tomar unos minutos notar
que hay personas que necesitan ingresar al edificio. ¡Agradecemos su amabilidad y paciencia!

Encuesta de la voz de la

comunidad

a mitad de año 2022-2023
¡Su voz importa!
Como parte de nuestros esfuerzos para la mejora continua de la escuela, solicitamos su
opinión y comentarios a través de una encuesta de voz. Responda las siguientes
preguntas para ayudarnos a comprender mejor la experiencia de la comunidad en la
Escuela Primaria Rockwell. Su aporte es valorado y apreciado.

Enlace de la encuesta

https://forms.gle/mMotKeL7n7H1B2tu9
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La encuesta cerrará el 20 de enero de 2023.



Encuesta de Voz de la Comunidad

Mediados del año 2022-2023

¡Tu voz importa! Responda las siguientes preguntas para ayudarnos a comprender

mejor la experiencia de la comunidad en la Escuela Primaria Rockwell. Su aporte es

valorado y apreciado.

Enlace de encuesta

https://forms.gle/zZanaa5exKR5oXuN6

La encuesta se cerrará el 20 de enero de 2023.

¿Cuándo salen los estudiantes de Rockwell para el recreo y/o el
almuerzo?

❖ Tomamos en cuenta la sensación térmica para determinar la temperatura que se “siente” al
tomar todas las decisiones sobre el recreo y el almuerzo en el interior o al aire libre

❖ . Si se “siente” menos de 32 grados Fahrenheit, elegimos mantener a los estudiantes adentro
tanto para el almuerzo como para el recreo.

❖ Estudiantes nunca se ven obligados a comer al aire libre; esta siempre es una opción si el clima
y las condiciones del terreno permiten el almuerzo al aire libre.

❖ Todos los estudiantes de un nivel de grado en particular salen al recreo o se quedan adentro; no
tenemos supervisión para dar una opción.

❖ El receso interior se lleva a cabo en el salón de clases y los maestros han recopilado juegos y
actividades para que los estudiantes hagan con amigos en su salón de clases durante el tiempo
de receso de 40 minutos
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de enero y febrero Calendario

● : Día de ML King, Jr. (escuelas y oficinas cerradas): 16 de enero
● Evento de participación y extensión comunitaria: Cocoa with Books: 19 de enero
● Concierto de música instrumental del grupo de Damasco @ DHS: 25 de enero

○ (el Sr. Miller enviará información a casa con los estudiantes)
● Día profesional para todo el personal: final del 2.º trimestre (no hay clases para los estudiantes): 27 de

enero
● Reunión de la PTA del grupo de Damasco en Rockwell ES: 2 de febrero
● Boletas: 3 de febrero
● Festividades del Día de San Valentín en las aulas: 14 de febrero

○ (Busque más información con el maestro de su hijo)
● Día festivo: Día de los Presidentes (escuelas y oficinas cerradas): 20 de febrero
● Damasco Concierto de Música Coral de Cluster @ DHS: 21 de febrero

○ (La Sra. Looper enviará información a casa con los
estudiantes)

● Clases de PEP canceladas para el día profesional: 22 de febrero

Solicite un Chromebook para usar en casa

A medida que entramos en la temporada de clima invernal, y como ya hemos experimentado cierres de
emergencia este año, queremos asegurarnos de que los estudiantes tengan acceso a un dispositivo en
casa para participar en la tarea, los recursos interactivos y la posible instrucción virtual. si necesario.

o Anime a las familias a solicitar un dispositivo para uso doméstico para su hijo.

o Las familias pueden solicitar un dispositivo utilizando los formularios vinculados
aquí.

En casa Solicitud de Chromebook Flyer (inglés)

https://nam04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdrive.google.com%2Ffile%2Fd%2F1-nfeYkPGdgXdetCwTu2_eM_3XkUZgGCf%2Fview%3Fusp%3Dsharing&data=05%7C01%7CCheryl_Clark%40mcpsmd.org%7Cb1fe1c2804c245da3fa508daddf4730d%7Cddf755e9bcd64a5ea4727c378a78c6c7%7C0%7C0%7C638066339214418406%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=UmDWj8gVOPHv6LgNtKdrImyXzi9qIFVAoYB4pnPiMsY%3D&reserved=0


En casa Solicitud de Chromebook Flyer (español)

Formulario de Chromebook para distribuir a las familias

o Los dispositivos se prepararán de forma centralizada y se entregarán a las
escuelas prestados al estudiante a través de ServiceNow. Este proceso compensa la
carga del personal de la escuela.

o Pregunte a las familias si también se necesita un dispositivo mifi. Actualmente, el
proceso es para que las familias notifiquen a un miembro del personal cuando se
necesita una mifi y el miembro del personal completará la Formulario de recogida de
solicitud de MiFi para estudiantes en nombre de la familia.

● En caso de un cierre de emergencia, los estudiantes pueden usar un proceso de "agarrar y
llevar" de los carritos del salón de clases el día que se anuncia el cierre. El personal puede
colocar una marca de verificación junto al nombre de un estudiante de la lista de su clase
para indicar que el dispositivo se llevó a casa. Esto evita la necesidad de verificar
oficialmente los dispositivos a través de ServiceNow en situaciones de cierre de
emergencia.

● Las escuelas modelo Cart pueden comunicarse con su TIS para obtener apoyo y
orientación.
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